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 Abstract: Ушбу илмий мақолада умумий ўрта таълим мактабларида ташкил этиладиган 
технологик таълим жараѐнларини ташкил этиш ва бошқаришнинг педагогик тизим 
сифатидаўзига ҳос ҳусусиятлари ўрганилган. Шунингдек, технологик таълим жараѐнларини 
ташкил этиш ва бошқариш механизмларини такомиллаштиришда инновацион таълим 
технологияларидан фойдаланишнинг аҳамияти таҳлил этилган. ... 
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 Abstract: В данной научной статье рассматриваются особенности организации и управления 

процессами технологического образования, организованными в общеобразовательной средней 
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 Abstract: This scientific article discusses the features of the organization and management of 

technological education processes organized in a general education secondary school as a pedagogical 
system. The importance of using innovative educational technologies in improving the mechanisms for 
organizing and managing technological educational processes is also analyzed. 
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Кириш. Инсон шахсининг ривожланишида унинг мустақил фаолияти, 

мустақил таълим маълумотлариниолиши ва мустақил маълумотлар олиши 

ҳамда ўзини ўзи тарбиялаш жараѐни  муҳим аҳамиятга эга. Таълим ва тарбия 

жараѐнлари, таълим - мустақил таълим, тарбия - ўзини ўзи тарбия, маълумот-

мустақил маълумот ва тарбиявий муносабатлар жараѐнлари кишилик 

жамиятининг муҳим унсурларидан биридир. 
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УЎТМ(умумий ўрта таълим мактаблари)да дарс машғулотларини ташкил 

этишда шахслараро муносабатлар, ўқувчи-ўқувчи ва ўқитувчи-ўқувчи 

шахсининг ривожланишига таъсир кўрсатувчи тарбиявий муносабатлар дарс 

жараѐнида амалга оширилади. 

Ушбу таълим-тарбия жараѐни замирида технологик таълим 

жараѐнларни ташкил этиш методларини ўрганиш ва уни бошқариш 

фаолияти такомиллаштириш масалаларини ўрганиш таълим тизимининг 

асосий вазифасидир. 

Шу нуқтаи назардан юқори малакали ва рақобатбардош кадрлар 

тайѐрлашда таълим-тарбия жараѐнларининг изчиллиги, узвийлиги ва 

узлуксизлигини таъминлаш механизмларини ҳамда ушбу жараѐн 

самарадорлигини оширишга хизмат қилувчи инновацион технологияларни 

ишлаб чиқиш ва уларни такомиллаштириш долзарб ҳисобланади. 

Тадқиқотнинг долзарблиги. Ривожланган ҳорижий мамлакатларида 

технологик таълим жараѐнларини ташкил этиш ва бошқариш жараѐнларида 

қўлланилаѐтган инновацион таълим технологиялари ва инновацион 

ѐндашувлар таҳлили шуни кўрсатадики, таълим муассасаларида ташкил 

этиладиган дарс ва дарсдан ташқари таълим жараѐнларини мураккаб 

педагогик тизим сифатида кўриб чиқиш ҳамда таълим тарбия жараѐнларини 

ташкил этиш ва бошқариш механизмларини педагогик тизим хусусиятларига 

мувофиқ такомиллаштириш зарурияти мамлакатимизда таълим соҳасида 

олиб борилаѐтган изчил ислоҳотлар жараѐнларида ҳам умумий ўрта таълим 

мактабларида ташкил этиладиган технологик таълим жараѐнларини ташкил 

этиш ва бошқариш методларини ишлаб чиқишда ва инновацион харктердаги 

тизимли ѐндашув асосида тубдан такомиллаштириш Ўзбекистон 

Республикаси Президентининг Фармон ва Қарорлари ҳамда мазкур соҳага 

тегишли бошқа меъѐрий-ҳуқуқий ҳужжатларда белгиланган вазифаларни 

амалга оширишда  объектив эҳтиѐжга айланмоқда[1-5]. 

Тадқиқотнинг мақсади. УЎТМда технологик жараѐнларни ташкил этиш 

ва бошқариш механизмларини замонавий ѐндашувлар асосида 

такомиллаштиришнинг ўзига ҳослигини назарда тутади. 

Тадқиқот методологияси. УЎТМда ташкил этиладиган технологик 

таълим жараѐнларини ташкил этиш ва бошқариш механизмларини 

такомиллаштиришда дарс шакллари (маъруза, семинар, амалий, лабаратория 

машғулотлари, экскурсия ва бошқалар), дарс методлари(анъанавий, 

ноанаънавий, интерфаол ва замонавий), дарс воситалари(ахборот 

коммуникацион технологиялари(АКТ), таълимнинг техник воситалари (ТТВ), 

ѐрдамчи таълим воситалари (ЁТВ) ва ўқув-услубий материаллар (ЎУМ) дан 

фойдаланиш ва технология фанини  ўқитишда ўқувчиларнинг билим, 
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кўникма, малакаларини шакллантириш ва компетенцияларини 

ривожлантириш жараѐнида мақбул бўлган инновацион таълим 

технологияларини технологик таълим жараѐнларига тадбиқ этиш ўқувчилар 

билими сифати ва таълим самарадорлигини оширишда алоҳида аҳамиятга 

эга. 

Шунингдек, дарсдан ташқари ташкил этиладиган тадбирлар (давра 

суҳбати, учрашув, турли мусобақа ва танловлар, конференция ва ҳ.к.), мустақил 

таълим ҳамда тарбиявий муносабатлар(инсон-инсон, инсон-техника-инсон, 

инсон-китоб-инсон, инсон-табиат-инсон, инсон-санъат-инсон каби тарбиявий 

муносабатлар) жараѐнларини ўрганишни яҳлит педагогик тизим(динамик 

тизим) кўринишида тасаввур қилиб лойиҳалаштирилади. 

Таълим ва тарбия жараѐнларининг ўзаро боғлиқлиги ҳамда 

алоқадорлигини  яхлит ҳолда тушуниш зарурияти УЎТМ технология фанини 

ўқитишда технологик таълим жараѐнларини ташкил этишнинг бир бутун 

тизимга хос хусусиятларга эга эканлиги билан изоҳланади. 

Кўпгина тадқиқотларда “тизим” тушунчаси турлича тавсифланади, 

масалан, “Кўзланган мақсадга эришиш  учун йўналтирилган ўзаро таъсир ва 

ўзаро муносабатларнинг мажмуини тизим деб аташ мумкин”, – деб 

келтирилади [6]. 

Айрим тадқиқотчилар эса таълим ва тарбия жараѐнларини ташкил этиш 

белгиланган мақсадларга эришишга хизмат қилувчи турли структуравий ва 

функционал боғлиқ бўлган компонентлар йиғиндисини ижтимоий 

тизимнинг бири ҳисобланган педагогик тизим сифатида эътироф этади[7]. 

Демак, юқорида олимлар томонидан берилган таърифларга кўра ўзаро 

боғлиқ ва алоқадор ҳисобланган таълим ва тарбия жараѐнлари ўқувчи 

шахсининг ривожланишида муҳим роль ўйнайди ва шу билан бирга таълим-

тарбия жараѐни билан технологик таълим жараѐнларини ташкил тэтиш ва  

бошқариш фаолияти мазмунан бир хил маънони англатади. Чунки, мазкур 

жараѐнлар, биринчидан, таълим-тарбия жараѐнини ва технологик таълим 

жараѐнларини ўқувчилар томонидан ўрганилиши, иккинчидан эса, 

ўзлаштирилиши бўлиб, уларнинг ижтимоий ҳаѐтга қўшилишларини 

таъминлаб берувчи яхлит жараѐн деб қаралади. Демак, таълим ва тарбия 

жараѐнлари ва технологик таълим жараѐнларини ҳақида ўқувчиларда деярли 

бир ҳил фикрлар, шахсий хислатлар, инсоний фазилатлар ва ўқувчилар 

дунѐқарашининг ривожланишини таъминловчи восита бўлиб ҳизмат қилади. 

Шундай экан, ўзаро таъсир кўрсатувчи(таълим-тарбия ва технологик 

таълим жараёнлар) таркибий қисмларнинг алоқадорлиги ва узвий боғлиқлиги 

жараѐнларнинг ташкил этувчи қисмларнинг бирлиги тизимга хос 
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хусусиятларидан бири бўлиб, тизимнинг яхлитликни ифодалайди деб 

ҳулосага келиш мумкин. 

Тизимга хос хусусиятларга эга бўлган тарбия – ўзини ўзи тарбия, 

маълумот – мустақил маълумот, таълим – мустақил таълим, ривожланиш ва 

тарбиявий муносабатлар тушунчалари бир-бирини тўлдирувчи ва 

таъминловчиси сифатида шахснинг ривожланиши ҳамда шахсий 

қобилиятларини шакллантириш учун хизмат қилиш баробарида оилада, 

маҳалла, таълим муассасаларида ва тенгдошлар ўртасида вужудга келувчи 

ўзаро таъсир жараѐнларини ҳам ҳудди таълим-тарбия ва технологик таълим 

жараѐнлари компонентлари сифатида қараш  мумкин[8,9[. 

Юқорида келтирилган фикрлар, ўқувчи шахсининг ривожланишида 

унинг фаоллиги, мустақил фикрлаши, мустақил фаолияти, яъни мустақил 

таълим ва мустақил маълумотлар олиши ҳамда ўзини ўзи тарбиялашга 

хизмат қилувчи жараѐнлар муҳим аҳамиятга эга эканлигини кўрсатади. 

Айрим тадқиқотчиларнинг фикрича, инсонлар ўртасидаги ўзаро таъсир 

инсон психологияси ва шахсий хусусиятларини ривожланишининг энг 

асосий омили бўлиб, мазкур жараѐн иштирокчиларининг ўзаро тенг 

ҳаракатлари шахслараро алоқаларнинг вужудга келиш шарти ҳисобланади. 

Ўзаро таъсир жараѐни инсон фаоллигининг кўриниши сифатида, 

мулоқотнинг интерфаол шакли ва индивид фаолиятининг маълум бир тури 

сифатида мустақил аҳамият касб этувчи жараѐн [10-12],  бевосита ѐки 

билвосита мулоқот ўзаро таъсир жараѐнида вужудга келади ва бунда инсон 

ўзини ўзи англайди, ўз эҳтиѐжини, шахсий ҳаѐтий тушунчаларини, 

фаоллигини намоѐн этади [13]. 

Ўзаро таъсир жараѐнида иштирок этаѐтган инсон нафақат ўзини ва 

шахсий хусусиятларини, балки аниқ ҳолатни, вазиятни ҳам ўзгаришига 

таъсир кўрсатади, бунда ўзаро таъсир кўрсатувчи субъектларнинг 

ривожланиши амалга ошади, шунингдек, ўзаро таъсир жараѐни ҳам 

ривожланади. 

Тизимга хос хусусиятларга эга бўлган жараѐнлардан бири сифатида 

ўзаро таъсир жараѐнининг аҳамияти қуйидаги натижаларга эришилганда 

намоѐн бўлади: 

- ўқувчининг фаоллиги, ўқитувчининг ижодкорлигининг ривожланиши; 

- ўқувчи шахсининг психологик хусусиятларининг ўзгариши; 

ўқитувчининг инновацион ѐндашувларга хос тушунчалари ривожланиши; 

- ўқувчида ўзини ўзи англаш, ўқитувчида ўзини ўзи баҳолаш 

кўникмаларининг ривожланиши; 

- ўқитувчининг касбий компетентлилик даражасини ортиши; 
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- субъектлар ўртасида ҳамкорликдаги фаолиятни вужудга келиши ва 

унда ахборотлар алмашинуви натижасида касбий фаолиятга психологик 

мослашувнинг ривожланиши. 

Ўзаро таъсир жараѐнида ўқувчилар ва ўқитувчилар ўртасидаги ўзаро 

таъсир натижасида тарбиявий аҳамият касб этувчи бир қатор илмий амалий 

аҳамият касб этувчи жараѐнлар шаклланади. Тадқиқотларда мазкур 

жараѐнлар тарбиявий муносабатлар жараѐнлари деб келтирилади. 

С.Т.Турғуновнинг тадқиқот ишида тарбиявий муносабатлар 

инсонларнинг ўзаро тажриба алмашиниши, тажрибаларни ўзлаштириши, 

қўллаши, улар ўртасидаги доимий муносабат, яъни алоқалар тизими 

сифатида келтирилади. Тадқиқотчининг таъкидлашича, тарбиявий 

муносабатлар шаклида вужудга келадиган жараѐнларда ўқувчи иккинчи бир 

ўқувчига, ўқитувчи иккинчи бир ўқитувчига ѐки ўқувчи ўқитувчига, кўпроқ 

ўқитувчи ўқувчига бевосита ва билвосита ўзининг хатти-ҳаракатлари билан 

ѐки воситалар ѐрдамида таъсир ўтказиши мумкин. 

Тарбиявий муносабатлар ўқувчи шахсини ривожлантиришга, яъни 

кўпгина ҳолатларда мустақил маълумот, мустақил таълим олиш ва ўзини ўзи 

тарбиялашга хизмат қилади. Тарбиявий муносабатлар жараѐнларида 

ўқитувчининг билими, муомала ва мулоқот маданияти, кийиниши, гавда 

ҳаракатлари, қобилияти, фан-техника, санъат, табиатга бўлган муносабати 

ҳамда қизиқиши ўқувчиларга ва уларнинг  салоҳиятига , яъни фикрлаши, 

тасаввури, дунѐқарашининг ўзгаришига ҳамда тафаккурининг 

ривожланишига ўз таъсирини кўрсатади [14]. 

Демак, тарбиявий муносабатлар жараѐнлари ўқувчиларнинг таълим 

олишга бўлган эҳтиѐжи ва ўзи ҳақидаги объектив фикрларининг 

шаклланиши ҳамда ривожланишига, хатти-ҳаракати ва дунѐқарашининг 

ўзгаришига, қизиқишининг ривожланишига ижобий таъсир кўрсатувчи 

таълимий муҳит сифатида хизмат қилади. 

Хулоса. Юқорида изоҳланган фикрлардан УЎТМ да ташкил этиладиган 

технологик таълим жараѐнлари яхлит педагогик тизим сифатида ўзига ҳос 

ҳусусиятларга кўра қуйидагича ҳулосага келиш мумкин: 

- дарс шакллари (маъруза, семинар, амалий, лабаратория машғулотлари, 

экскурсия ва бошқалар), дарс методлари (анъанавий, ноанаънавий, интерфаол 

ва замонавий), дарс воситалари (ахборот коммуникацион технологиялари 

(АКТ), таълимнинг техник воситалари (ТТВ), ѐрдамчи таълим воситалари 

(ЁТВ) ва ўқув-услубий материаллар (ЎУМ) дан фойдаланиш ва технология 

фанини ўқитишда ўқувчиларнинг билим, кўникма, малакаларини 

шакллантириш ва компетенцияларини ривожлантириш жараѐнида мақбул 

бўлган инновацион таълим технологияларини технологик таълим 
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жараѐнларига тадбиқ этиш ўқувчилар билими сифати ва таълим 

самарадорлигини оширишда алоҳида аҳамиятга эга; 

- ўзаро таъсир кўрсатувчи(таълим-тарбия ва технологик таълим жараёнлар) 

таркибий қисмларнинг алоқадорлиги ва узвий боғлиқлиги жараѐнларнинг 

ташкил этувчи қисмларнинг яхлитлигини ифодалайди ва тизимга хос 

хусусиятларга эга бўлган жараѐнлардан бири сифатида ўзаро таъсир 

жараѐнининг аҳамияти изоҳлаб берилган; 

- тарбиявий муносабатлар жараѐнлари ўқувчиларнинг таълим олишга 

бўлган эҳтиѐжи ва ўзи ҳақидаги объектив фикрларининг шаклланиши ҳамда 

ривожланишига, хатти-ҳаракати ва дунѐқарашининг ўзгаришига, 

қизиқишининг ривожланишига ижобий таъсир кўрсатувчи таълимий муҳит 

сифатида хизмат қилади. 
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